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แผนปฏิบติัการ ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
งานสหกิจศึกษาและพฒันาอาชีพ                          

-------------------------------- 
 

1.  ประเดน็ยทุธศาสตร ์ :  การพฒันาสู่ความเป็นเลศิในทุกภารกิจของมหาวทิยาลยั เพื่อสนับสนุนและ
ตอบสนองต่อการพฒันาประเทศ 

2.  แผนงาน  :    จดัการศกึษาดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

3.  ช่ืองาน  : งานพฒันาคุณภาพการศกึษา (สหกจิศกึษาและพฒันาอาชพี)        

4.  หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ  :   ศนูยส์หกจิศกึษาและพฒันาอาชพี 

5.  วตัถปุระสงค ์ :   
1. เพื่อพฒันาการใหบ้รกิารดา้นสหกจิศกึษาและพฒันาอาชพีของมหาวทิยาลยัทีม่ปีระสทิธภิาพและ

ตอบสนองต่อระบบการจดัการศกึษาของมหาวทิยาลยั  
2. เพือ่พฒันาคุณภาพระบบและมาตรฐานการใหบ้รกิารดา้นสหกจิศกึษาใหส้งูยิง่ขึน้ รวมทัง้การเพิม่

ขดีความสามารถในดา้นต่างๆ เพือ่การใหบ้รกิารทีเ่กดิประโยชน์สงูสดุต่อผูร้บับรกิาร 

6.  ความเช่ือมโยงเป้าประสงคร์ะดบัภารกิจกบัเป้าประสงคแ์ละกลยทุธห์น่วยงาน : 
 

ด้าน ความเช่ือมโยงระดบัหน่วยงาน 
 เป้าประสงค ์

ระดบัภารกิจ 
เป้าประสงค ์

ระดบัหน่วยงาน 
กลยทุธ์

หน่วยงาน 
ผูร้บับรกิาร ผูร้บับรกิารเชื่อมัน่ในการใหบ้รกิาร 1.  ประสทิธผิลของการใหบ้รกิารตาม ขอ้ 4.4 (1) 
      ภารกจิหน่วยงาน ขอ้ 4.4 (2) 
  2.  บุคลากรไดม้สีว่นรว่มในการบรหิาร ขอ้ 4.4 (3) 
      จดัการ ขอ้ 4.5 (1) 
กระบวนการ การบรหิารจดัการมคีุณภาพและ 3.  ระบบงานมคีุณภาพและไดม้าตรฐาน  
ภายใน ผา่นการประเมนิตามเกณฑท์ีก่าํหนด       

 มผีลงาน/กจิกรรม ทีเ่กดิจากความ 4.  มผีลงานทีเ่กดิจากความรว่มมอืกบั  
 รว่มมอืทัง้ในและต่างประเทศ   หน่วยงานภายนอก  
 มกีารปรบัปรงุงานในภารกจิต่างๆ  5.  พฒันาการใหบ้รกิารเป็นแบบบรกิาร  
 ใหม้ลีกัษณะการใหบ้รกิารแบบ     เบด็เสรจ็  
 เบด็เสรจ็   
นวตักรรมและ บุคลากรในทุกระดบัไดร้บัการพฒันา 6.  พฒันาบุคลากรอยา่งต่อเน่ือง  
การเรยีนรู ้ อยา่งต่อเน่ือง   
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7. เป้าประสงค ์ผลผลิต และตวัช้ีวดัของหน่วยงาน : 
เป้าประสงค/์ผลผลติ/ตวัชีว้ดัของหน่วยงาน หน่วยนบั ขอ้มลูพืน้ฐาน 

ปีงบประมาณ 
ปีงบประมาณ ประมาณการ

ล่วงหน้า 
ปีงบประมาณ 

  2551 2552 2553 2554 2555 
  แผน/(ผล)  แผน แผน แผน แผน 

1. ประสิทธิผลของการให้บริการตามภารกิจ
หน่วยงาน 

      

ผลผลิต : การให้บริการของศนูยส์หกิจศึกษาฯ       

ตวัชีว้ดั       

1. ความพงึพอใจของนกัศกึษาสหกจิศกึษาที่
ผา่นการปฏบิตังิานแลว้ต่อการใหบ้รกิาร
ของศนูยส์หกจิศกึษาฯ 

ระดบั 4.25/(4.02) 4.50/(4.07) 4.25 4.25 4.25 

2. ความพงึพอใจของอาจารยท์ีป่รกึษา        
สหกจิศกึษาต่อการใหบ้รกิารของศนูย ์    
สหกจิศกึษาฯ  

ระดบั 4.50/(4.57) 4.75/(4.47) 4.75 4.75 4.75 

3. ความพงึพอใจของสถานประกอบการต่อ
การใหบ้รกิารของศนูยส์หกจิศกึษาฯ 

ระดบั 4.25/(4.05) 4.25/(4.15) 4.25 4.25 4.25 

4. ความพงึพอใจของนกัศกึษาเตรยีมสหกจิ
ศกึษาต่อการใหบ้รกิารของศนูยส์หกจิ
ศกึษาฯ 

ระดบั 4.25/(4.11) 4.25/(4.04) 4.25 4.25 4.25 

ผลผลิต : การเผยแพร่และประชาสมัพนัธส์หกิจ
ศึกษา 

      

ตวัชีว้ดั       

1. มเีอกสารประชาสมัพนัธร์ปูแบบการศกึษา
สหกจิศกึษาในการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ
กบักลุ่มเป้าหมายในรปูแบบต่างๆ เพยีงพอ
กบัความตอ้งการ 

รายการ 4/(7) 4/(5) 4 5 5 

ผลผลิต : สหกิจศึกษานานาชาติ       

ตวัชีว้ดั       

1. แลกเปลีย่นนกัศกึษาสหกจิศกึษานานาชาต ิ
(ทัง้ในและต่างประเทศ) 

คน 6/(14) 10/(20) - - - 

2. สง่นกัศกึษาสหกจิศกึษาไปปฏบิตังิานใน
ต่างประเทศ 

คน - - 5 5 5 

3. รบันกัศกึษาสหกจิศกึษาจากต่างประเทศ
มาปฏบิตังิานในประเทศ 

คน - - 5 4 4 

4. รว่มประชุมสมัมนาวชิาการสหกจิศกึษา    
ในและต่างประเทศ  

ครัง้ 2/(9) 2/(27) - - - 

5. รว่มประชุมสมัมนาวชิาการสหกจิศกึษา    
ในต่างประเทศ 

ครัง้ - - 2 2 2 

6.รว่มประชุมสมัมนาวชิาการสหกจิศกึษา    
ในประเทศ 

 

ครัง้ - - 10 10 10 
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เป้าประสงค/์ผลผลติ/ตวัชีว้ดัของหน่วยงาน หน่วยนบั ขอ้มลูพืน้ฐาน 
ปีงบประมาณ 

ปีงบประมาณ ประมาณการ
ล่วงหน้า 

ปีงบประมาณ 
  2551 2552 2553 2554 2555 
  แผน/(ผล)  แผน แผน แผน แผน 

ผลผลิต :  นักศึกษาไปปฏิบติังาน ณ สถาน
ประกอบการ 

      

ตวัชีว้ดั       

1. จาํนวนนักศกึษาทีไ่ปปฏบิตังิานระดบั
ปรญิญาตร ี

คน 1,200/ 

(1,082) 

1,500/ 

(1,376) 

1,650 1,800 2,000 

2. จาํนวนนักศกึษาทีไ่ปปฏบิตังิานระดบั
บณัฑติศกึษา 

คน 3/(-) 5/(3) 10 15 15 

3. จาํนวนนักศกึษาทีผ่่านการประเมนิผลการ
ปฏบิตังิานสหกจิศกึษา 

รอ้ยละ 100/(99.49
) 

100/(99.64) 100 100 100 

4. ความพงึพอใจของนักศกึษาทีไ่ป       
ปฏบิตังิานต่อสถานประกอบการ 

ระดบั 4.25/(3.86) 4.25/(3.97) 4.00 4.00 4.00 

5. ความพงึพอใจของนักศกึษาต่อการพฒันา
ตนเอง 

ระดบั 4.50/(4.16) 4.50/(4.19) 4.30 4.30 4.30 

6. ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่อการเขา้สู่
งานอาชพีหลงัสาํเรจ็การศกึษา 

ระดบั 4.50/(4.03) 4.50/(4.03) - - - 

7. ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่อการรูค้วาม
ถนดัของตนเองทีส่ามารถเลอืกอาชพีได้
ถกูตอ้ง 

ระดบั - - 4.00 4.00 4.00 

8. ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่อการเกดิ
ความมัน่ใจในความสามารถของตนเอง 

ระดบั - - 4.00 4.00 4.00 

9. ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่อการมทีกัษะ
ในการหางาน 

ระดบั - - 4.00 4.00 4.00 

10. ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่อ             
ภาพรวมและปรชัญาของสหกจิศกึษา 

 

ระดบั 4.50/(4.25) 4.75/(4.26) 4.50 4.50 4.50 

ผลผลิต : อาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษา       
ตวัชีว้ดั       
1. การมสีว่นรว่มของอาจารยป์ระจาํในการ  
นิเทศ 

รอ้ยละ 95/(94.19) 95/(67.50) 100 100 100 

2. นกัศกึษาไดร้บัการนิเทศจากอาจารย ์       
ทีป่รกึษาสหกจิศกึษา 

รอ้ยละ - - 100 100 100 

3. นกัศกึษาไดร้บัการนิเทศงานจากอาจารยท์ี่
ปรกึษาสหกจิศกึษาภายในระยะเวลาที่
กาํหนด 

รอ้ยละ - - 85 85 85 

4. ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่ออาจารยท์ี่
ปรกึษาสหกจิศกึษา 

ระดบั 4.50/(4.00) 4.50/(3.92) 4.25 4.25 4.25 

5. การไปนิเทศงานของอาจารยท์ีป่รกึษา        
สหกจิศกึษามปีระโยชน์ต่อการไป      
ปฏบิตังิานของนกัศกึษา 

 

รอ้ยละ 90/(81.67) 90/(82.53) 85 90 90 
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เป้าประสงค/์ผลผลติ/ตวัชีว้ดัของหน่วยงาน หน่วยนบั ขอ้มลูพืน้ฐาน 
ปีงบประมาณ 

ปีงบประมาณ ประมาณการ
ล่วงหน้า 

ปีงบประมาณ 
  2551 2552 2553 2554 2555 
  แผน/(ผล)  แผน แผน แผน แผน 

6. การไปนิเทศงานของอาจารยท์ีป่รกึษา    
สหกจิศกึษามปีระโยชน์ต่อสถาน  
ประกอบการ 

รอ้ยละ 85/(82.67) 90/(83.80) 85 90 90 

ผลผลิต :  ฐานข้อมลูสถานประกอบการ        
สหกิจศึกษา 

      

ตวัชีว้ดั       
1. จาํนวนขอ้มลูสถานประกอบการที ่      
ปรากฏในฐานขอ้มลูสหกจิศกึษา      
สาํหรบัใหบ้รกิารคณาจารยแ์ละนกัศกึษา 

แหง่ 1,475/ 
(1,823) 

1,550/ 
(1,800) 

1,850 2,000 2,200 

2. จาํนวนครัง้ทีเ่ขา้มาใชข้อ้มลูสถาน
ประกอบการของคณาจารยแ์ละนกัศกึษา 

ครัง้ - 1,000/ 
(1,960) 

1,200 1,400 1,400 

3. ระดบัความพงึพอใจของพนกังานศนูย ์   
สหกจิศกึษาฯ ต่อระบบฐานขอ้มลูของ
หน่วยงาน 

ระดบั 4/(4) 4.25/(3) 4.00 4.25 4.25 

2. บคุลากรมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ       
ผลผลิต : การมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ       
ตวัชีว้ดั       
1. จาํนวนงานทีบุ่คลากรมสีว่นรว่มในการ
บรหิารและจดัการภายในหน่วยงานต่อ
จาํนวนงานทัง้หมด 

งาน:งาน 6:6/(6:6) 
 

6:6/(8:8) 
 

8:8 8:8 8:8 

2. ความพงึพอใจของบุคลากรต่อการมสีว่น
รว่มมสีว่นรว่มในการบรหิารและจดัการ
ภายในหน่วยงาน 

 ระดบั 
 

- 
 

- 
 

4.00 
 

4.00 
 

4.00 
 

3. ระบบงานมีคณุภาพและได้มาตรฐาน       
ผลผลิต : ระบบบริหารจดัการและการให้ 

บริการ 
      

ตวัชีว้ดั       
1. ระดบัผลการประเมนิระบบประกนัคุณภาพ
ภายในของหน่วยงาน 

ระดบั 2.25/(3) 2.40/(2.77) 2.50 2.50 2.50 

2. การจดัการความรูใ้นองคก์ร เรือ่ง/ปี - 1 2 3 3 
4. มีผลงานท่ีเกิดจากความร่วมมือกบั       

หน่วยงานภายนอก 
      

ผลผลิต :  เครือข่ายสหกิจศึกษาในกลุ่ม     
สถาบนัการศึกษา  

      

ตวัชีว้ดั       
1. จาํนวนการใหบ้รกิารองคก์รและหน่วยงาน
ต่างๆ   

ครัง้ 12/(30) 15/(23) 20 25 25 

          2. จาํนวนนกัศกึษาสหกจิศกึษาจาก  

              สถาบนัการศกึษาอื่นๆ  

คน 1/(1) 2/(-) 2 2 2 
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เป้าประสงค/์ผลผลติ/ตวัชีว้ดัของหน่วยงาน หน่วยนบั ขอ้มลูพืน้ฐาน 
ปีงบประมาณ 

ปีงบประมาณ ประมาณการ
ล่วงหน้า 

ปีงบประมาณ 
  2551 2552 2553 2554 2555 
  แผน/(ผล)  แผน แผน แผน แผน 

5. พฒันาการให้บริการเป็นแบบบริการเบด็เสรจ็       

ผลผลิต : การให้บริการแบบบริการเบด็เสรจ็       

ตวัชีว้ดั       

1. จาํนวนงานทีม่กีารปรบัปรงุใหม้ลีกัษณะ
การใหบ้รกิารแบบบรกิารเบด็เสรจ็         
(ลดขัน้ตอน/ระยะเวลา) 

งาน 3/(4) 4/(9) 4 3 3 

6. พฒันาบคุลากรอย่างต่อเน่ือง       

ผลผลิต : การพฒันาบคุลากร       

 ตวัชีว้ดั       

1. จาํนวนบุคลากรของหน่วยงานทีเ่ขา้รบั
การพฒันาต่อจาํนวนบุคลากรทัง้หมดของ
หน่วยงาน 

คน:คน 

 

11:11/ 

(11:11) 

 

11:11/ 

((11:11) 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

8. แผนการปฏิบติังานประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 :  
ผลผลติ/กจิกรรม หน่วยนบั เป้าหมายกจิกรรม 

  รวม งวดที ่1 งวดที ่2 งวดที ่3 งวดที ่4 

ผลผลิต : การให้บริการของศนูยส์หกิจศึกษา       

กจิกรรม       

1. รปูแบบการใหบ้รกิารของศนูยส์หกจิศกึษาฯ รปูแบบ 5 2 1 1 1 

ผลผลิต : การเผยแพร่และประชาสมัพนัธส์หกิจศึกษา       

กจิกรรม       

1. จดัทาํคูม่อืสหกจิศกึษาสาํหรบันกัศกึษาและคณาจารย ์
และคูม่อืสถานประกอบการ   

เล่ม 2,500   2,500  

2. ชุดเอกสารประชาสมัพนัธ ์(แผน่พบั/แฟ้ม/โปสเตอร/์  

  Newsletter/ของทีร่ะลกึ) 

รายการ 5 1 1 3  

3.จาํนวนครัง้ของการเขา้เยีย่มชม Website ศนูยส์หกจิ
ศกึษาฯ 

ครัง้ 1000 250 250 250 250 

ผลผลิต : สหกิจศึกษานานาชาติ       

กจิกรรม       

1. แลกเปลีย่นนกัศกึษาสหกจิศกึษานานาชาต ิ           
(สง่นกัศกึษาไปปฏบิตังิานในต่างประเทศ) 

คน 5  2 2 1 

2. แลกเปลีย่นนกัศกึษาสหกจิศกึษานานาชาต ิ           
(รบันกัศกึษาต่างประเทศมาปฏบิตังิานในประเทศ) 

คน 5  2 2 1 

3. รว่มประชุมสมัมนาวชิาการสหกจิศกึษาต่างประเทศ  ครัง้ 2   1 1 

4. รว่มประชุมสมัมนาวชิาการสหกจิศกึษาในประเทศ 

 

ครัง้ 12 2 3 3 2 



 

 6/7

ผลผลติ/กจิกรรม หน่วยนบั เป้าหมายกจิกรรม 

  รวม งวดที ่1 งวดที ่2 งวดที ่3 งวดที ่4 

ผลผลิต : นักศึกษาไปปฏิบติังาน ณ สถานประกอบการ       

กจิกรรม       

1. นกัศกึษาไดร้บัการฝึกอบรมและเตรยีมความพรอ้ม
นกัศกึษา 

รอ้ยละ 100   100  

2. จาํนวนนกัศกึษาทีส่ง่เอกสารกลบัศนูยส์หกจิศกึษาฯ 
ภายในเวลาทีก่าํหนด 

รอ้ยละ 85    85 

3. จาํนวนนกัศกึษาทีไ่ดร้บัการนิเทศงานภายในระยะเวลา
ทีก่าํหนด 

รอ้ยละ 85    85 

4. จาํนวนตาํแหน่งงานทีไ่ดร้บัการเสนอจากสถาน
ประกอบการ 

รอ้ยละ 85    85 

5. จาํนวนนกัศกึษาทีไ่ดร้บัการประเมนิผลการปฏบิตังิาน
ในระดบัดมีาก 

รอ้ยละ 80    80 

ผลผลิต : อาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษา       

กจิกรรม       

1. อาจารยท์ีป่รกึษาสหกจิศกึษาทาํหน้าทีนิ่เทศงาน รอ้ยละ 95    95 

2. สมัมนาอาจารยท์ีป่รกึษาสหกจิศกึษา ครัง้ 1   1  

3. อาจารยท์ีป่รกึษาสหกจิศกึษามสีว่นรว่มในกจิกรรมพบ
อาจารยก์่อนไปปฏบิตังิาน 

รอ้ยละ 95    95 

4. อาจารยท์ีป่รกึษาสหกจิศกึษามสีว่นรว่มในกจิกรรมหลงั
กลบัจากสถานประกอบการ (สมัภาษณ์ / สมัมนา จดั
บอรด์นิทรรศการ) 

รอ้ยละ 95    95 

ผลผลิต : ฐานข้อมลูสถานประกอบการสหกิจศึกษา       

กจิกรรม       

1. จาํนวนขอ้มลูสถานประกอบการทีป่รากฏในฐานขอ้มลู
สหกจิศกึษาสาํหรบัใหบ้รกิารคณาจารยแ์ละนกัศกึษา 

แหง่ 2000 650 500 500 350 

2. จาํนวนครัง้ทีเ่ขา้มาใชข้อ้มลูสถานประกอบการของ
คณาจารยแ์ละนกัศกึษา 

ครัง้ 1200 300 300 300 300 

3. จดัเกบ็รายละเอยีดในฐานขอ้มลูสาํหรบัการสบืคน้ แหง่ 2000 650 500 500 350 

ผลผลิต : การมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ       

กจิกรรม       

1. ทบทวน KPI ประจาํปี ครัง้ 1   1  

2. การสรา้ง/ปรบัปรงุแผนกลยุทธ ์ แผน 1   1  

3. การจดัประชุมพนกังานประจาํเดอืน ครัง้ 8 2 2 2 2 

ผลผลิต : ระบบด้านการบริหารจดัการ       

กจิกรรม       

1. ทบทวน/ปรบัปรงุโครงสรา้งองคก์ร ครัง้ 1   1  

2. พฒันาระบบการบรหิารงานใหอ้ยูใ่นรปู e-coop งาน 1  1   

3. ประเมนิและปรบัปรงุการดาํเนินงานโครงการฯ ครัง้ 6 2 2  2 

4. ทบทวนการลดขัน้ตอนการทาํงาน ครัง้ 1   1  



 

 7/7

ผลผลติ/กจิกรรม หน่วยนบั เป้าหมายกจิกรรม 

  รวม งวดที ่1 งวดที ่2 งวดที ่3 งวดที ่4 

ผลผลิต : เครือข่ายสหกิจศึกษาในกลุ่ม
สถาบนัการศึกษา 

      

กจิกรรม       

1. ประชาสมัพนัธแ์ละใหบ้รกิารคาํปรกึษาแก่สถาบนั   
การศกึษาอื่น 

ครัง้ 20 5 5 5 5 

2. โครงการรบันักศกึษาจากสถาบนัการศกึษาอื่นๆ  คน 2 1  1  

ผลผลิต : การให้บริการแบบบริการเบด็เสรจ็       

กจิกรรม       

1. งานบรหิารงานทัว่ไป งาน 1  1   

2. งานพฒันางานสหกจิศกึษา งาน 1  1   

3. งานพฒันาอาชพี งาน 1  1   

4. งานพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ งาน 1  1   

ผลผลิต :  การพฒันาบคุลากร       

 กจิกรรม       

1. จาํนวนบุคลากรของหน่วยงานทีเ่ขา้รบัการพฒันาต่อ
จาํนวนบุคลากรทัง้หมดของหน่วยงาน 

คน:คน 

 

14:14 

 

3:14 

 

4:14 

 

3:14 

 

3:14 

 

2. จาํนวนครัง้ทีไ่ดร้บัการพฒันาต่อบุคลากร 1 คน ครัง้:คน 3 ครัง้ : คน 9:3 

 

12:4 

 

12:4 

 

9:3 

 

9. วงเงินงบประมาณ :            หน่วย : บาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ. เงนิงบประมาณ เงนินอกงบประมาณ รวม 

2554 3,000,000  3,000,000 

รวมทัง้ส้ิน 3,000,000  3,000,000 
 
 


