
เอกสารประกอบที ่1.6.4-1 ตารางคะแนนเปรียบเทียบนักศึกษาเตรียมสหกิจศึกษาเปรียบเทียระหว่างนักศึกษาทีจ่ะปฏิบัตงิานในประเทศและตา่งประเทศ ปีการศึกษา 2558

ส่วนที ่1  ความพึงพอใจตอ่รูปแบบการด าเนินงานของศูนย์สหกิจศึกษาฯ 

ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ

1. รปูแบบของหลักสูตรสหกิจศึกษา 4.28 4.23 4.24 4.50 4.34 4.28 4.37

    1.1 การก าหนดใหส้หกิจศึกษาเปน็หลักสูตรบงัคับส าหรับนักศึกษาทกุคน 4.50 4.33 4.48 4.50 4.58 4.52 4.42

    1.2 นักศึกษาต้องไปปฏบิติังานสหกิจศึกษาอย่างน้อย 1 คร้ัง 4.44 4.50 4.35 4.75 4.46 4.42 4.63

    1.3 ระยะเวลาในการปฏบิติังานสหกิจศึกษาคร้ังละ 16 สัปดาห์ 4.40 4.42 4.34 4.75 4.42 4.39 4.59

    1.4 จ านวนหน่วยกิตรายวชิาเตรียมสหกิจศึกษา (1 หน่วยกิต) 3.86 3.67 3.86 4.50 4.03 3.92 4.09

    1.5 จ านวนหน่วยกิตรายวชิาสหกิจศึกษา (8 หน่วยกิต) 4.18 4.25 4.15 4.00 4.22 4.18 4.13

2. การสมัครงานและการคัดเลือกนักศึกษา 4.03 3.81 3.93 3.79 4.00 3.98 3.80

    2.1 การก าหนดใหน้ักศึกษาสมัครงานก่อนไปปฏบิติังาน 1 ภาคการศึกษา 4.28 4.17 4.30 3.50 4.33 4.30 3.84

    2.2 นักศึกษาสมัครงานได้ 2 คร้ัง เลือกสถานประกอบการได้คร้ังละ 1 แหง่ 3.95 3.92 3.82 3.25 3.86 3.88 3.59

    2.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาที่ก าหนดใหน้ักศึกษาสมัครงาน 3.76 3.58 3.65 3.50 3.75 3.72 3.54

    2.4 ความเหมาะสมของแบบฟอร์มสมัครงานสหกิจศึกษา 4.21 4.08 4.08 4.50 4.13 4.14 4.29

    2.5 สถานประกอบการคัดเลือกโดยพจิารณาจากใบสมัครงาน 4.11 3.75 4.04 3.50 4.07 4.07 3.63

    2.6 สถานประกอบการคัดเลือกโดยวธิกีารสัมภาษณ์ / สอบข้อเขียน 3.85 3.33 3.66 4.50 3.83 3.78 3.92

3. การอบรม / บรรยายรายวิชาเตรยีมสหกิจศึกษา 4.01 3.95 3.88 4.00 4.07 3.99 3.98

     3.1 การจัดตารางเรียนรายวชิาเตรียมสหกิจศึกษา (16.00-18.00 น.) 3.89 3.92 3.78 4.00 3.98 3.88 3.96

     3.2 การประเมินผลรายวชิาเตรียมสหกิจศึกษา (80 % จึงผ่านเกณฑ์การประเมิน) 3.76 3.67 3.67 4.25 3.77 3.73 3.96

     3.3 ความเหมาะสมของหวัข้อที่จัดอบรม / บรรยาย 4.03 3.92 3.90 4.00 4.14 4.02 3.96

     3.4 ความเหมาะสมของวทิยากรจากภายในมหาวทิยาลัย 4.19 4.08 4.04 4.00 4.17 4.13 4.04

     3.5 ความเหมาะสมของวทิยากรจากภายนอกมหาวทิยาลัย 4.20 4.17 4.03 3.75 4.31 4.18 3.96
รวม 4.11 4.00 4.01 4.10 4.14 4.09 4.05
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ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ

ส่วนที ่2 ความเขา้ใจของนักศึกษาเก่ียวกับสหกิจศึกษา

1.       เอกสารที่นักศึกษาได้รับ ได้แก่ คู่มือสหกิจศึกษา ปฏทินิกิจกรรม และตารางการอบรม/บรรยายรายวชิา

เตรียมสหกิจศึกษา ช่วยท าใหน้ักศึกษาเข้าใจหลักการ แนวคิด กระบวนการสหกิจศึกษา และเข้าใจวธิกีาร

ด าเนินงานต่างๆ ของศูนย์สหกิจศึกษาฯ

4.26 4.17 4.16 4.25 4.29 4.24 4.21

     2.    นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับสหกิจศึกษามากเพยีงพอที่จะอธบิายใหผู้้อื่นเข้าใจได้ 4.11 4.00 4.05 4.00 4.05 4.07 4.00

รวม 4.18 4.08 4.10 4.13 4.17 4.15 4.10

ส่วนที ่3 คุณภาพการให้บริการของศูนย์สหกิจศึกษาฯ
1. การใหบ้รกิาร : ทะเบยีนนักศึกษา  (กรณีไม่เคยใช้บริการไม่ต้องตอบข้อนี)้ 3.92 2.84 4.04 4.35 3.88 3.95 3.59

    1.1 จิตใจใหบ้ริการ (Service Mind) 3.97 2.91 4.06 4.50 3.93 3.99 3.71

    1.2 บคุลิกภาพ (การแต่งกาย กิริยา วาจาสุภาพ ) 3.99 2.82 4.13 4.50 3.93 4.02 3.66

    1.3 การกรอกแบบส ารวจไปปฏบิติังานสหกิจศึกษา 3.86 2.82 4.06 4.25 3.83 3.92 3.54

    1.4 การยื่นค าร้องต่างๆ 3.88 2.73 3.98 4.25 3.82 3.89 3.49

    1.5 การอธบิายใหข้้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับทะเบยีนนักศึกษา 3.89 2.91 3.99 4.25 3.87 3.92 3.58

2. การใหบ้รกิาร : การจัดหางาน 4.11 3.79 3.99 3.96 4.11 4.07 3.87

     2.1 จิตใจใหบ้ริการ (Service Mind) 4.23 4.00 4.13 4.25 4.25 4.20 4.13

     2.2 บคุลิกภาพ (การแต่งกาย กิริยา วาจาสุภาพ ) 4.30 3.91 4.19 4.50 4.29 4.26 4.21

     2.3 ความรู้ ความสามารถในการจัดหางานใหแ้ก่นักศึกษา 4.32 3.73 4.13 3.75 4.25 4.23 3.74

     2.4 ความรวดเร็วในการติดตามงานเพื่อประกาศใหน้ักศึกษาทราบ 3.93 3.73 3.78 4.00 3.91 3.87 3.87

     2.5 การประกาศผลการคัดเลือกตรงตามก าหนดการ 3.97 3.55 3.89 3.75 4.00 3.95 3.65

     2.6 ความเพยีงพอของเจ้าหน้าที่ต่อจ านวนนักศึกษา 3.93 3.82 3.85 3.50 3.96 3.91 3.66
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หวัข้อพิจารณา ภาค ภาค ภาค ป2ี558

ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ

3. การใหบ้รกิาร : แนะแนวและพัฒนาอาชีพ 4.17 4.05 4.07 3.95 4.17 4.13 4.00

     3.1 จิตใจใหบ้ริการ (Service Mind) 4.23 3.82 4.15 4.00 4.25 4.21 3.91

     3.2 บคุลิกภาพ (การแต่งกาย กิริยา วาจาสุภาพ ) 4.30 4.27 4.19 4.00 4.26 4.25 4.14

     3.3 การประสานงาน และอ านวยความสะดวกในการจัดบรรยายเตรียมสหกิจศึกษา 4.16 4.18 4.06 4.00 4.18 4.13 4.09

     3.4 การใหค้ าปรึกษาที่เหมาะสมแก่นักศึกษา 4.15 4.00 4.04 4.25 4.17 4.12 4.13

     3.5 ความเพยีงพอของเจ้าหน้าที่ต่อจ านวนนักศึกษา 4.00 4.00 3.91 3.50 3.98 3.96 3.75

4. การใหบ้รกิาร : เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.16 3.82 4.03 3.55 4.14 4.11 3.68

     4.1 จิตใจใหบ้ริการ (Service Mind) 4.23 3.82 4.13 3.75 4.24 4.20 3.79

     4.2 บคุลิกภาพ (การแต่งกาย กิริยา วาจาสุภาพ ) 4.26 3.82 4.12 4.00 4.27 4.22 3.91

     4.3 ระบบสหกิจศึกษาออนไลน์ 4.15 3.82 3.98 3.00 4.05 4.06 3.41

     4.4 การอธบิายใหข้้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับระบบออนไลน์ 4.09 3.91 3.96 3.50 4.06 4.04 3.71

     4.5 ความเพยีงพอของเจ้าหน้าที่ต่อจ านวนนักศึกษา 4.04 3.73 3.95 3.50 4.06 4.02 3.62

คุณภาพในการให้บริการโดยรวมของศูนยส์หกิจศึกษาฯ 4.17 3.73 4.05 4.00 4.19 4.14 3.87
รวม 4.09 3.62 4.03 3.95 4.07 4.06 3.79

ส่วนที ่4 ให้นักศึกษาประเมนิตนเองในความคิดเห็นทีนั่กศึกษามตีอ่ความสามารถของตนเอง  ณ ปัจจุบัน
ใหนั้กศึกษาประเมินว่า ณ ขณะน้ีนักศึกษามีคุณลักษณะเหล่าน้ีดีมากน้อยเพียงใด 3.89 3.84 3.82 3.66 3.86 3.86 3.75

     1.1 ความรู้ความสามารถทางด้านวชิาการ 3.61 3.45 3.57 3.25 3.57 3.58 3.35

     1.2 ความรู้ความช านาญด้านการปฏบิติังาน 3.57 3.45 3.47 2.50 3.52 3.52 2.98

     1.3 บคุลิกภาพ การวางตัว และการปรับตัวเข้ากับสังคม 3.92 3.45 3.81 3.25 3.92 3.88 3.35

     1.4 วฒิุภาวะ และการรู้จักประมาณตน 3.91 3.91 3.90 3.25 3.91 3.91 3.58

     1.5 ทศันคติต่อวชิาชีพ 4.07 4.09 4.01 4.00 4.07 4.05 4.05

     1.6 ความมั่นใจในตนเอง 3.64 3.82 3.65 3.50 3.63 3.64 3.66

     1.7 ความสนใจ ความอุตสาหะ อุทศิตนในการท างาน 4.13 4.09 4.10 4.00 4.16 4.13 4.05
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หวัข้อพิจารณา ภาค ภาค ภาค ป2ี558

ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ

     1.8 ความสามารถในการเรียนรู้ 4.10 4.09 3.98 4.00 4.01 4.03 4.05

     1.9 วจิารณญาณ การวเิคราะหแ์ละตัดสินใจ 3.81 4.09 3.73 3.50 3.74 3.76 3.80

     1.10 ความคิดริเร่ิมในการสร้างงาน และเสนอความคิด 3.73 3.64 3.60 3.50 3.70 3.68 3.57

     1.11 ความสามารถในการจัดการและวางแผน 3.74 3.73 3.69 3.25 3.75 3.73 3.49

     1.12 การตอบสนองต่อการส่ังการ 4.05 3.55 3.93 4.00 3.98 3.99 3.78

     1.13 ความรับผิดชอบ  เปน็ผู้ที่ไวว้างใจได้ 4.17 4.09 4.13 4.25 4.12 4.14 4.17

     1.14 ความมีระเบยีบวนิัย ปฏบิติัตามวฒันธรรมขององค์กร 4.21 3.91 4.17 4.00 4.15 4.18 3.96

     1.15 ทกัษะการส่ือสาร และการน าเสนอ 3.63 4.00 3.56 3.50 3.52 3.57 3.75

     1.16 ความมุ่งมั่นและต้องการความส าเร็จ 4.25 4.36 4.18 4.25 4.24 4.22 4.31

     1.17 มนุษยสัมพนัธ ์และการท างานร่วมกับผู้อื่น 4.18 4.00 4.03 3.50 4.16 4.12 3.75

     1.18 ความเปน็ผู้น า 3.68 3.64 3.60 3.25 3.62 3.63 3.45

     1.19 คุณธรรม จริยธรรม 4.24 3.91 4.17 4.50 4.24 4.22 4.21

     1.20 ทกัษะด้านภาษาและวฒันธรรมต่างประเทศ 3.18 3.45 3.15 4.00 3.01 3.11 3.73

ความคิดเหน็ต่อประโยชน์ของสหกิจศึกษาในการเข้าสู่งานอาชีพหลังเสรจ็การศึกษา ใหนั้กศึกษาระบวุ่าสห

กิจศึกษาจะเอ้ือประโยชน์ต่อไปน้ีได้มากน้อยเพียงใด
4.28 4.32 4.22 4.25 4.25 4.25 4.29

      2.1 คาดวา่ผลการเรียนจะดีขึ้นหลังกลับจากปฏบิติังานเพราะประสบการณ์จากการท างานท าใหเ้ข้าใจ 4.18 4.18 4.11 3.50 4.12 4.14 3.84

      2.2 ท าใหรู้้ความถนัดของตนเองที่จะสามารถเลือกงานอาชีพได้ถูกต้อง 4.29 4.27 4.29 4.75 4.29 4.29 4.51

      2.3 ท าใหม้ีความมั่นใจในความสามารถของตนเอง 4.27 4.45 4.21 4.75 4.23 4.24 4.60

      2.4 เสริมสร้างทกัษะในการหางาน มีโอกาสได้งานเร็ว และงานดี 4.32 4.45 4.21 4.25 4.31 4.28 4.35

      2.5 มีโอกาสได้รับการเสนองานก่อนส าเร็จการศึกษา 4.22 4.27 4.14 3.50 4.20 4.19 3.89

      2.6    เมื่อส าเร็จการศึกษาจะสามารถเปน็บณัฑิตที่มีศักยภาพที่ดีกวา่ 4.34 4.27 4.28 4.50 4.31 4.31 4.39

      2.7 เมื่อเข้าท างานหลังจากจบการศึกษาคาดวา่จะลดระยะเวลาในการปรับตัว/เรียนรู้งานลงได้ 4.33 4.36 4.29 4.50 4.27 4.30 4.43

รวม 4.08 4.08 4.02 3.96 4.05 4.05 4.02
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