
ตารางประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ (โดยพนักงานท่ีปรึกษา) ต่อการปฏิบัติงานนักศึกษาสหกิจศึกษานานาชาติ 

ปีการศึกษา 2559

ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ ไทย นานาชาติ
4.15 4.26 4.13 4.17 4.40 4.63 4.23 4.35

3 ความรู้ความสามารถทางวิชาการ 4.16 4.22 4.16 3.33 4.60 4.50 4.31 4.02
4 ความสามารถในการเรียนรู้และประยุกต์วิชาการ 4.27 4.67 4.26 4.67 4.46 4.75 4.33 4.70
5 ความรู้ความช านาญด้านปฏิบัติการ 4.27 4.33 4.20 4.00 4.33 5.00 4.27 4.44
6 วิจารณญาณและการตัดสินใจ 4.00 3.78 3.98 4.00 4.35 4.50 4.11 4.09
7 การจัดการและการวางแผน 4.13 4.11 4.10 4.00 4.26 5.00 4.16 4.37
8 ทักษะการส่ือสาร 4.15 4.44 4.12 4.67 4.24 4.25 4.17 4.45
9 การพัฒนาด้านภาษาและวัฒนธรรม

ต่างประเทศ

3.65 4.00 3.74 4.67 4.44 4.00 3.94 4.22

10 ความเหมาะสมต่อต าแหน่งงานท่ีได้รับ

มอบหมาย

4.42 4.56 4.41 4.00 4.18 5.00 4.34 4.52

4.42 4.50 4.42 4.17 4.08 4.79 4.30 4.49
1 ปริมาณงาน 4.46 4.22 4.47 4.00 4.17 5.00 4.37 4.41
2 คุณภาพงาน 4.26 4.44 4.26 4.00 4.34 5.00 4.29 4.48
11 ความรับผิดชอบและเป็นผู้ท่ีไว้วางใจได้ 4.50 4.56 4.51 4.33 4.54 5.00 4.52 4.63
12 ความสนใจ อุตสาหะในการท างาน 4.57 4.67 4.57 4.33 4.76 5.00 4.63 4.67
13 ความสามารถเร่ิมต้นท างานได้ด้วยตนเอง 4.17 4.44 4.19 4.00 4.72 4.00 4.36 4.15
14 การตอบสนองต่อการส่ังการ 4.54 4.67 4.53 4.33 4.74 4.75 4.60 4.58

4.42 4.46 4.44 4.00 4.66 4.71 4.51 4.39
15 บุคลิกภาพและการวางตัว 4.57 4.67 4.58 4.00 4.61 4.75 4.59 4.47
16 มนุษยสัมพันธ์ 4.62 4.56 4.60 4.33 4.05 5.00 4.42 4.63
17 ความม่ันใจในตนเอง 4.14 4.22 4.16 3.67 4.18 4.75 4.16 4.21
18 ความเป็นผู้น า 3.92 4.11 3.97 3.33 4.57 4.50 4.15 3.98
19 ความมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามวัฒนธรรม

ขององค์กร

4.53 4.33 4.58 4.33 4.62 4.25 4.58 4.30

20 คุณธรรมและจริยธรรม 4.73 4.89 4.74 4.33 4.51 5.00 4.66 4.74
4.33 4.41 4.33 4.11 4.38 4.71 4.35 4.41

จ านวนพนักงานท่ีปรึกษาท่ีตอบแบบสอบถาม 707 9 1,005 3 4 4 1,716 16

ความรู้

ความรับผิดชอบ

ลักษณะส่วนบุคคล

 เอกสารประกอบท่ี 2.3.4 - 1    

หัวข้อพิจารณา
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